日子的驗證
(2008/2009 屆會長的話)
萬物的生長 ----- 自有規律， 自有定數； 獨陰不生， 獨陽不長； 互為因果， 相生相剋。物競天擇，適者生存，不適者受淘汰。
推而廣之，一個「會」的成功與否，也循著以上的種種道理，經歷過日子的驗證與磨練，推陳出新，永遠向前。只有一些故步自封的「會」，依然眷戀著往昔的風光日子，不思長進，才會把自己推入死胡同中。
一個「會」的興旺，也不是單靠個人的自吹自擂，再加上自己的名牌效應，便可成事。舉個例子，以前的惠康超市, 獨領風騷，殊不知到了今天，風光不再，百佳超市迎頭趕上，成為該業的龍頭大哥。道理很顯淺，不能永遠單靠往日的名聲，只有永遠向前，與時並進，才能永遠屹立不倒。可口可樂飲品公司就是一個好例子。
洋紫荊普通話演講會的成長過程，就是循著以上的種種道理，經歷過日子的驗證，才有今天的成就。以下我將以抽絲剝繭的形式來分析洋紫荊的成功地方，臚列如下，與您們一眾會員分享。
(一) 推陳出新，永遠向前

在創會會長福添兄的悉心策劃下，我們除了把總會所規定的節目大綱要領做好外，更推陳出新，把一些高檔次的演講節目簡化為一些較昜行的演講系列，交替地逐一推出，讓新舊會員也有機會接觸該類型節目。如此一來，便把整個例會流程活化了，也大大增加了例會的吸引力，嘉賓紛至沓來，成績有目共睹。
(二) 歡樂滿堂，溫馨感人
洋紫荊普通話演講會以它一貫的口號「開心來參加, 帶著笑回家」, 也秉承
著以禮待人的態度, 把「歡樂」及「溫馨」同時帶給會員及嘉賓。我們有一群善於攪笑及營造氣氛的團隊，把每次的例會活動推至高潮，引發參與者能積極
介入，共享歡樂；本會更在散會前一刻，由會長作帶頭，鼓動會員們與賓客握手，以示本會對賓客的重視，場面溫馨感人。
(三) 友誼第一，比賽第二

除了每年例行的兩次公開會內比賽外，在慣常的例會活動裹是不會投票選舉最佳的「備稿演講者」、「評論員」及「即興演講者」，以免除比賽所帶來的緊張氣氛，也減少了會員間的磨擦和衝突，從而使例會能在一個「零比賽」的氣氛下進行。如此一來，各會員在沒有比賽的壓力下，更能發揮所長，更能揮灑自如。我們重視友誼，把比賽的明爭暗鬥減到最低，實現「友誼第一，比賽第二」的精神。

當然，洋紫荊普通話演講會的好處是不止於以上三點，而上面三點是最為具特色及較有意義的。那麼，這個會還有可以改進的地方嗎 ? 答案是肯定的。所謂知己知彼, 百戰百勝。現僅列數點要改進的地方如下 : 多舉辦一些户外活動，例如遠足、聚餐、演講、辯論及遊戲比賽等。藉以増進會員間的友情，拉近人與人之間的距離。如此，會員們會更加投入會的事務，把它看作是一個大家庭。
還有，要多聆聽別人的寶貴意見，集思廣益，事事與時並進，經得起日子的驗證。在這樣的思維下，洋紫荊普通話演講會便能永遠屹立不倒。
在此祝願洋紫荊普通話演講會，與時並進，永遠向前 。
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